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 📘 टॉॉपर कीी तरह RAILWAY गणि�त काा  उपयोोग कैैसे ेकरें!ं  

          

Railway Ganit काा Second Edition आपकेे Selection कीी Strong तैैयाारीी केे लि�ए तैैयाार कि�याा गयाा हैै। 

First Edition कोो Students नेे जि�स भरोोसेे केे सााथ पढ़ाा, इस बाार वोो और भीी ज्याादाा Upgrade हुआ हैै। इस 

बुुक सेे Maximum Output लेेनेे केे लि�ए नीीचेे दि�ए गए Steps फॉॉलोो करें:ं

 Type-wise और Level-wise Practice सेे शुुरुआत करें ं 

	� 	हर Chapter कोो Type-wise और Difficulty Level (Easy → Moderate → Advanced) केे हि�सााब सेे 
design कि�याा गयाा हैै।

	� 	पहलेे Basics पर Focus करें, फि�र धीीरेे-धीीरेे Tough Questions पर जााएंं।
	� 	Questions बि�लु्कुल Latest RRB Pattern पर आधाारि�त हंैं।

 Smart & Exam-Oriented Solutions कोो समझेंं   

	�		Solutions मेंं सि�र्फफ  Answer नहींं� , बल्क‍ि�ि Smart Tricks और Logical Approach दीी गई हैै।
	�		 हर Important Trick कोो Mark करें – येे Exam Time मेंं कााफीी Useful रहेेगाा।
	

 Revision Table काा सहीी इस्तेेमााल करें ं  

� 	हर Chapter केे End मेंं दीी गई Revision Table तीीन Categories मेंं Divided हैै:

�		Calculative Questions – जि�नमेंं जटि�ल Calculation होोतीी हैै और Speed Improve करनेे कीी जरूरत हैै।
�		 Conceptually Challenging – जोो Concepts आपकोो मुुश्कि��ल लगतेे हंैं याा पहलीी बाार मेंं Clear नहींं�  हुए।
�		 Most Repetitive – जोो बाार-बाार Exams मेंं पूूछेे गए हंैं और High Scoring हंैं।
�		 हर Category केे साामनेे दि�ए गए Box मेंं आप उस Category सेे जुुडे़े Question काा Sr. No. लि�ख सकतेे हंैं, तााकि� 

Revision Time पर आपकोो तुुरंंत वोो Questions मि�ल जााएंं।

 Chapter Test सेे अपनीी तैैयाारीी कोो परखेंं   

�		 हर CHAPTER केे बााद दि�याा गयाा CHAPTER TEST बि�लु्कुल MOCK TEST कीी तरह SOLVE करें।

�		TEST COMPLETE करनेे केे बााद गलति�योंं� कोो ANALYZE करें और उसीी पर दोोबााराा मेेहनत करें।

 Regular Revision करें ं  

�		 ध्याान रखंें – जि�तनाा जरूरीी नयाा Chapter पढ़नाा हैै, उतनाा हीी जरूरीी पहलेे पढे़े हुए Chapters काा Revision करनाा 
भीी हैै।

�		 Revision Table मेंं आपनेे जि�न Questions कोो Mark कि�याा हैै, Exam सेे पहलेे उन्हींं�  पर ज्याादाा Focus करें – यहीी 
आपकेे Last-Minute Smart Revision मेंं कााम आएंंगेे।

 Final Tip 

	�	 SMART PRACTICE + REGULAR REVISION = SELECTION GUARANTEED

	�	 इस बुुक कोो अपनाा PERSONAL MENTOR माानेंं और पूूरेे DEDICATION सेे FOLLOW करें।

		





क्रम
संंख्याा अध्यााय टााइप केे नााम  प्रश्नोंं कीी 

संंख्याा
पेेज 

संंख्याा
समय 

साारणीी

1.

प्रति
�

श
त

ता
ा

TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न    96 01 - 04

दि�न  
1-5

TYPE-II  AB नि�यम 10 04 - 05
TYPE-III  परि�मााप, क्षेेत्रफल & आयतन पर आधाारि�त 14 05 - 05
TYPE-IV  क्रमाागत प्रति�शत परि�वर्ततन पर आधाारि�त 08 05 - 06

TYPE-V  अनुुपाात काा सि�द्धांं�न्त (Ratio Method) 07 06 - 06

TYPE-VI  रि�वर्सस अप्रोोच (Reverse Approach) 02 06 - 06
TYPE-VII  श्रेेणीी काा सि�द्धांं�त (Series Method) 15 06 - 07
TYPE-VIII  मूूल्य - उपभोोग और व्यय पर आधाारि�त 09 07 - 07
TYPE-IX  आय - व्यय & बचत पर आधाारि�त 08 07 - 08
TYPE-X  एलि�गेेशन पर आधाारि�त 08 08 - 08
TYPE-XI  कि�सीी परीीक्षाा मेंं उत्तीीर्णण / अनुुत्तीीर्णण पर आधाारि�त 03 08 - 08
TYPE-XII  चुुनााव पर आधाारि�त 14 08 - 09
TYPE-XIII  वेेन आरेखे 11 09 - 10
TYPE-XIV  कमीीशन पर आधाारि�त 03 10 - 10
TYPE-XV  आयकर पर आधाारि�त 03 10 - 10
TYPE-XVI  वि�वि�ध प्रश्न 25 10 - 11

 उत्तरमाालाा – 12 - 12
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 13 - 28

कुुल प्रश्न 236

2.

ला
ाभ

 औ
र 

हाा
नि�

TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न 41 29 - 30

दि�न  
6-9

TYPE-II  वि�क्रय मूूल्य और क्रय मूूल्य केे अंंतर पर आधाारि�त 06 30 - 31

TYPE-III  X  वस्तुओुं ंकाा क्रय मूलू्य = Y  वसु्तुओं ंकाा वि�क्रय मूलू्य 08 31 - 31

TYPE-IV  कुुछ वस्तुुओं ं काा क्रय/वि�क्रय मूूल्य लााभ/हाानि� केे 
बरााबर होो

03 31 - 31

TYPE-V   वि�क्रय मूूल्य पर लााभ/हाानि� 03 31 - 31

TYPE-VI   बटरफ्रलााई काान्सेेप्ट 11 31 - 32

TYPE-VII  वस्तुुओं ंकीी संंख्याा पर आधाारि�त 09 32 - 32
TYPE-VIII  औसत कीी अवधाारणाा (जब CP समाान होो) 07 32 - 33
TYPE-IX  जब वि�क्रय मूूल्य समाान होो 12 33 - 33
TYPE-X  पहलीी वसु्तु काा क्रय मूलू्य = दूसूरीी वसु्तु काा वि�क्रय मूलू्य 04 33 - 34
TYPE-XI  बेेईमाान दुकुाानदाार 19 34 - 35
TYPE-XII  चाारमीीनाार वि�धि� 09 35 - 35

वि�षय सूूचीी 



TYPE-XIII  एलि�गेेशन पर आधाारि�त 07 35 - 35
TYPE-XIV  स्पेेशल फाार्मूू�ले पर आधाारि�त 10 35 - 36
TYPE-XV  वि�वि�ध प्रश्न 49 36 - 38

 उत्तरमाालाा – 39 - 39
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 40 - 52

कुुल प्रश्न   198

3. बट्टा
ा 

TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न 13 53 - 53

दि�न  
10-11

TYPE-II  X खरीीदंें और Y मुुफ़्त पााएंं 02 53 - 53
TYPE-III  दोो वर्षोंं कीी छूूट काा समतुुल्य छूूट 10 53 - 54
TYPE-IV  तीीन क्रमि�क छूूटोंं काा समतुुल्य छूूट 03 54 - 54
TYPE-V  श्रंंखलाा सि�द्धांं�त 21 54 - 55
TYPE-VI  मुुमतााज कॉॉन्सेेप्ट 22 55 - 56
TYPE-VII  वि�वि�ध प्रश्न 14 56 - 56

 उत्तरमाालाा – 57 - 57
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 57 - 64

कुुल प्रश्न 85

4.

सा
ाधा

ारण


 ब्या
ाज

TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न 58 65 - 67

दि�न
12-14

TYPE-II  समय कीी अवधाारणाा पर आधाारि�त 15 67 - 67
TYPE-III  दर X% अधि�क याा कम हैै। 07 68 - 68
TYPE-IV  मुुन्नीी वि�धि� 08 68 - 68
TYPE-V  एलि�गेेशन पर आधाारि�त 04 68 - 68
TYPE-VI  कुुल (SI) कीी अवधाारणाा पर आधाारि�त 03 69 - 69
TYPE-VII  औसत केे कॉॉन्सेेप्ट पर आधाारि�त 06 69 - 69
TYPE-VIII  समाान (SI) कीी अवधाारणाा पर आधाारि�त 06 69 - 69
TYPE-IX  वि�वि�ध प्रश्न 18 69 - 70
TYPE-X  क़ि�स्त पर आधाारि�त 20 70 - 71

 उत्तरमाालाा – 72 - 72
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 72 - 80

 कुुल प्रश्न 145

5.

च
क्र

वृृद्धि
�

 ब्या
ाज

TYPE-I  2 (CYCLE) चक्र पर आधाारि�त 19 81 - 81

दि�न
15-16

TYPE-II  3 और 4 (CYCLE) चक्र पर आधाारि�त 19 82 - 82
TYPE-III  जब समय भि�न्न मेंं दि�याा गयाा हंैं 02 82 - 82
TYPE-IV  2 और 3 चक्र केे CI केे अंंतर पर आधाारि�त 13 82 - 83
TYPE-V  CI और SI पर आधाारि�त 09 83 - 83
TYPE-VI  दर ज्ञाात करनेे केे लि�ए 11 83 - 84
TYPE-VII  समय ज्ञाात करनेे केे लि�ए 10 84 - 84
TYPE-VIII  मुुन्नीी वि�धि� पर आधाारि�त 06 84 - 85
TYPE-IX  मूूलधन T वर्षोंं केे बााद N गुुनाा होो जााताा हैै। 06 85 - 85
TYPE-X  वि�वि�ध प्रश्न 25 85 - 86
TYPE-XI  क़ि�स्त पर आधाारि�त 05 86 - 86

 उत्तरमाालाा – 87 - 87
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 87 - 96

कुुल प्रश्न 125



6.

 अ
नु

ुपाा
त

 &
समा


ानु

ुपाा
त

TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न 39 97 - 98

दि�न
17-19

TYPE-II  मूलू अवधाारणााओं ंपर आधाारि�त वर्डड प्रॉॉब्लम्स 32 98 - 99
TYPE-III  जोोड़/घटााव पर आधाारि�त 12 100 - 100
TYPE-IV  सि�क्कोंं पर आधाारि�त 05 100 - 100
TYPE-V  आय व्यय और बचत 08 100 - 101
TYPE-VI  वि�वि�ध प्रश्न 09 101 - 101
TYPE-VII  समाानुुपाात: जब तीीन संंख्यााएँँ दीी गई होंं 13 101 - 102
TYPE-VIII  समाानुुपाात: जब दोो संंख्यााएँँ दीी गई होंं 10 102 - 102
TYPE-IX  जोोड़ घटााव केे बााद समाानुुपाात 04 102 - 102
TYPE-X  वि�वि�ध प्रश्न 08 102 - 102

 उत्तरमाालाा – 103 - 103
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 103 - 112

 कुुल प्रश्न 140

7. आ
यु

ु

TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न 40 113 - 114

दि�न
20

TYPE-II  औसत आयुु पर आधाारि�त 06 114 - 115
TYPE-III  आयुु केे अंंतर पर आधाारि�त 06 115 - 115
TYPE-IV  वि�वि�ध प्रश्न 21 115 - 116

 उत्तरमाालाा – 116 - 116
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 117 - 121

कुुल प्रश्न 73

8.

सा
ाझे

ेदाा
रीी

TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न 14 122 - 122

दि�न
21

TYPE-II  जब कोोई शाामि�ल होोताा हैै याा छोोड़ताा हैै 11 122 - 123

TYPE-III  पूंं�जीी मेंं वृृद्धि�/कमीी 04 123 - 123
TYPE-IV  दाान/कर पर आधाारि�त 03 123 - 123
TYPE-V  वि�तरण पर आधाारि�त 03 123 - 124
TYPE-VI  प्रबंंधन पर आधाारि�त 02 124 - 124
TYPE-VII  वि�वि�ध प्रश्न 04 124 - 124

 उत्तरमाालाा – 124 - 124
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 125 - 127

कुुल प्रश्न 41

9.

 मि�श्रण



 &

  ए
लि�गे


ेश

न

TYPE-I  जोोड़नेे याा हटाानेे पर आधाारि�त 14 128 - 128

दि�न
22

TYPE-II  प्रति�स्थाापन कीी अवधाारणाा पर आधाारि�त 03 128 - 128

TYPE-III  वि�भि�न्न मि�श्रणों  ंकोो मि�लााकर एकल मि�श्रण बनाानाा 07 128 - 129
TYPE-IV  एलि�गेेशन पर आधाारि�त 07 129 - 129
TYPE-V  लााभ-हाानि� पर आधाारि�त 10 129 - 130

TYPE-VI   वि�वि�ध प्रश्न 10 130 - 130
 उत्तरमाालाा – 130 - 130
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 131 - 134

 कुुल प्रश्न 51



10.

औ
स

त
TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न 30 135 - 136

दि�न
23-25

TYPE-II  क्रमाागत प्रााकृृति�क संंख्यााओं ंपर आधाारि�त 15 136 - 136
TYPE-III  भाारि�त औसत पर आधाारि�त 06 136 - 136
TYPE-IV  जब कोोई समूूह मेंं शाामि�ल होोताा हैै। 08 137 - 137
TYPE-V  जब कोोई समूूह छोोड़ कर जााताा हैै 04 137 - 137
TYPE-VI  जब समूहू मंें कि�सीी कोो प्रति�स्थाापि�त कि�याा जााताा हैै 09 137 - 138
TYPE-VII  गलत दर्जज कि�ए गए डेेटाा पर आधाारि�त 06 138 - 138
TYPE-VIII  एलि�गेेशन पर आधाारि�त 09 138 - 139
TYPE-IX  क्रि�केट पर आधाारि�त 05 139 - 139
TYPE-X  आयुु पर आधाारि�त 08 139 - 139
TYPE-XI  संंख्यााओं ंपर आधाारि�त 09 139 - 140
TYPE-XII  वि�वि�ध प्रश्न 22 140 - 141

 उत्तरमाालाा – 141 - 141
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 142 - 150

कुुल प्रश्न 131

11.

सम


य
  औ

र 
 का

ार्यय


TYPE-I  दोो चरोंं पर आधाारि�त मूूलभूूत प्रश्न 21 151 - 152

दि�न
26-28

TYPE-II  तीीन चरोंं पर आधाारि�त मूूलभूूत प्रश्न 25 152 - 154

TYPE-III  एकांं�तर दि�नोंं पर आधाारि�त 14 154 - 155

TYPE-IV  काार्याा�वधि� केे दौौराान काार्यय छोोड़नेे कीी आवधाारणाा 23 155 - 156
TYPE-V  काार्यय क्षमताा पर आधाारि�त 30 156 - 158
TYPE-VI  MDH पर आधाारि�त 14 158 - 159
TYPE-VII  MWC पर आधाारि�त 16 159 - 160
TYPE-VIII  ठेेकेेदाारीी पर आधाारि�त 03 160 - 160
TYPE-IX  वि�वि�ध प्रश्न 16 160 - 161
TYPE-X  काार्यय एवंं मजदूरूीी पर आधाारि�त 08 161 - 161

 उत्तरमाालाा – 162 - 162
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 162 - 175

कुुल प्रश्न 170

12.

न
ल

 औ
र 

टंंकी
ी

TYPE-I  पूरूीी तरह सि�र्फफ  भरने अथवाा खाालीी करने पर आधाारि�त 15 176 - 176

दि�न
29

TYPE-II  जब भरनेे तथाा खाालीी करनेे वाालेे पााइप एक सााथ    
 काार्यय करेंं

21 177 - 178

TYPE-III  जब नल/पााइप एकांं�तर क्रम मेंं खोोलेे जाातेे हैै 05 178 - 178
TYPE-IV  टंैंक कीी क्षमताा पर आधाारि�त 04 178 - 179
TYPE-V  टंंकीी मेंं छि�द्र/रि�सााव पर आधाारि�त 08 179 - 179

TYPE-VI  काार्याा�वधि� केे दौौराान नल/पााइप कोो बंंद करने पर  
 आधाारि�त

07 179 - 180

 उत्तरमाालाा – 180 - 180
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 180 - 185

कुुल प्रश्न 60



13.

सम


य
 औ

र 
 दू

रीी
TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न 29 186- 187

दि�न
30-32

TYPE-II  जब चााल में ंप्रति�शत /भि�न्नाात्मक वृृद्धि� / कमीी होो 19 187 - 188
TYPE-III  जब दूरूीी समाान होो और कुुल समय दि�याा होो 09 188 - 188
TYPE-IV  जब दूरूीी समाान होो और समय काा अंंतर दि�याा होो 15 188 - 189
TYPE-V  एलि�गेेशन पर आधाारि�त 02 189 - 189
TYPE-VI  औसत चााल पर आधाारि�त 33 189 - 191
TYPE-VII  ठहरााव केे सााथ औसत चााल 06 191 - 191
TYPE-VIII  रााधाा सि�द्धांं�त 03 191 - 191
TYPE-IX  मूूल गंंतव्य 10 192 - 192
TYPE-X  चोोर-पुुलि�स पर आधाारि�त 07 192 - 193
TYPE-XI  साापेेक्ष चााल पर आधाारि�त 22 193 - 194
TYPE-XII  वि�वि�ध प्रश्न 25 194 - 195

 उत्तरमाालाा – 196 - 196
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 196 - 204

कुुल प्रश्न 180

14.

रेले
गा

ाड़ी
ी

TYPE-I  जब रेलेगााड़ीी कि�सीी खम्भेे कोो पाार  करतीी हैै 07 205 - 205

दि�न
33

TYPE-II  जब रेलेगााड़ीी कि�सीी पे्लेटफाार्मम/पुुल कोो पाार करतीी हंैं 08 205 - 205

TYPE-III  जब रेलेगााड़ीी कि�सीी खम्भेे और पे्लेटफाार्मम  कोो पर   
 करतीी हैै 

05 205 - 206

TYPE-IV   दोो रेेलगााड़ि�याँँ�   वि�परीीत दि�शाा मेंं एक दूूसरेे कोो पाार  
 करतीी हंैं

07 206 - 206

TYPE-V  दोो रेेलगााड़ि�याँँ� एक हीी दि�शाा मेंं एक दूूसरेे कोो पाार  
 करतीी हंैं

03 206 - 206

TYPE-VI  जब कोोई रेलेगााड़ीी 1 याा 2 दौौड़तेे हुए व्यक्ति�योंं कोो पाार  
 करतीी हैै

05 206 - 206

TYPE-VII  जब एक रेलेगााड़ीी कि�सीी दुसुरे ेरेलेगााड़ीी मेंं बैैठेे व्यक्ति�  
 कोो पाार करतीी हैै

03 207 - 207

TYPE-VIII  वि�वि�ध प्रश्न 20 207 - 208
 उत्तरमाालाा – 208 - 208
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 209 - 212

कुुल प्रश्न 58

15.

ना
ाव

 औ
र 

धा
ारा

ा

TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न 23 213 - 214

दि�न
34

TYPE-II  B/S = (T1+T2) / (T2–T1) पर आधाारि�त 05 214 - 214

TYPE-III  D = T(B2 – S2/2B)  पर आधाारि�त 06 214 - 215

TYPE-IV  UV कॉॉन्सेेप्ट 07 215 - 215
TYPE-V  वि�वि�ध प्रश्न 09 215 - 216

 उत्तरमाालाा – 216 - 216
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 216 - 220

 कुुल प्रश्न 50



16.

संं
ख्या

ा  
पद्ध

ति�
TYPE-I  संंख्यााओं ंकाा वर्गीीकरण 32 221 - 222

दि�न
35-37

TYPE-II  इकााई अंंक पर आधाारि�त 07 222 - 222
TYPE-III  गुुणनखण्ड पर आधाारि�त 11 222 - 222
TYPE-IV  वि�भााज्यताा पर आधाारि�त 37 222 - 223
TYPE-V  शेेषफल पर आधाारि�त 15 223 - 224
TYPE-VI  वि�वि�ध प्रश्न 73 224 - 227

 उत्तरमाालाा – 227 - 227
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 228 - 235

कुुल प्रश्न 175

17.

ल
.स

.प
. औ

र 
म

.स
.प

.

TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न 17 236 - 236

दि�न
38-39

TYPE-II  ल.स.प. & म.स.प. केे अनुपुाात पर आधाारि�त 08 236 - 236
TYPE-III  ल.स.प. & म.स.प. केे सूूत्र पर आधाारि�त 25 237 - 237
TYPE-IV  ल.स.प. केे अनुुप्रयोोग पर आधाारि�त 28 238 - 239
TYPE-V  म.स.प. केे अनुुप्रयोोग पर आधाारि�त 17 239 - 240
TYPE-VI  वि�वि�ध प्रश्न 12 240 - 240

 उत्तरमाालाा – 241 - 241
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 241 - 245

कुुल प्रश्न 107

18.

सरली


ीकरण


TYPE-I  BODMAS नि�यम पर आधाारि�त प्रश्न 92 246 - 249

दि�न
40-43

TYPE-II  बीीजगणि�तीीय सूूत्रोंं पर आधाारि�त 15 249 - 250
TYPE-III  भि�न्न कीी तुुलनाा पर आधाारि�त 04 250 - 250
TYPE-IV  लैैडर फे्रेक्शन पर आधाारि�त 04 250 - 250
TYPE-V  बाार (BAR) पर आधाारि�त 27 250 - 251
TYPE-VI  सतत भि�न्नाात्मक श्रेेणीी 04 251 - 251

TYPE-VII
 समांं�तर श्रेणेीी (AP) और गुणुोोत्तर श्रेणेीी (GP) पर  
 आधाारि�त प्रश्न

03 251 - 252

TYPE-VIII  a  b /c पर  आधाारि�त प्रश्न 04 252 - 252

घातांक और करणी 
TYPE-IX  मूूलभूूत प्रश्न 19 252 - 252
TYPE-X  सबसे ेछोोटाा/सबसे ेबड़ाा ज्ञाात करने पर आधाारि�त 04 252 - 252
TYPE-XI  श्रेेणीी तथाा अनंंत श्रेेणीी पर आधाारि�त 13 253 - 253
TYPE-XII  हर मेंं वर्गगमूूल पर आधाारि�त 02 253 - 253
TYPE-XIII  घाातोंं केे सरलीीकरण पर आधाारि�त 04 253 - 253

 उत्तरमाालाा – 254 - 254
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 254 - 262

कुुल प्रश्न 195

19.

बीी
ज

ग
णि�

त

TYPE-I  INVERSE FUNCTION (BASIC QUESTIONS) 13 263 - 263

दि�न
44-46

TYPE-II  INVERSE FUNCTION (QUADRATIC EQUATION) 05 263 - 263
TYPE-III  INVERSE FUNCTION (REVERSE CASE) 06 263 - 263
TYPE-IV  INVERSE FUNCTION (CONCEPT OF BRIDGING) 05 264 - 264
TYPE-V  INVERSE FUNCTION (UNEQUAL CO-EFFICIENT) 03 264 - 264
TYPE-VI  INVERSE FUNCTION (SPECIAL CASES) 03 264 - 264



TYPE-VII  INVERSE FUNCTION (MISCELLANEOUS QUESTIONS) 09 264 - 264
TYPE-VIII  दोो चरोंं पर आधाारि�त वर्गग काा सूूत्र 15 265 - 265
TYPE-IX   दोो चरोंं पर आधाारि�त घन काा सूूत्र 15 265 - 266
TYPE-X  पूूर्णण वर्गग कीी अवधाारणाा 05 266 - 266
TYPE-XI  तीीन चरोंं पर आधाारि�त वर्गग काा सूूत्र 08 266 - 266
TYPE-XII  तीीन चरोंं पर आधाारि�त घन काा सूूत्र 12 266 - 267
TYPE-XIII  माान रखनेे कीी अवधाारणाा 20 267 - 267
TYPE-XIV  वि�वि�ध प्रश्न 31 267 - 269

 उत्तरमाालाा – 269 - 269
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 270 - 278

कुुल प्रश्न 150

20.

त्रि�को


ोणमि�


ति�

TYPE-I  त्रि�कोोणमि�तीीय अनुपुाात पर आधाारि�त  मूलूभूतू प्रश्न 18 279 - 279

दि�न
47-49

TYPE-II  त्रि�कोोणमि�तीीय अनुुपाातोंं केे माानोंं पर आधाारि�त 09 280 - 280
TYPE-III  चतुुर्थांं�श पर आधाारि�त प्रश्न 16 280 - 280
TYPE-IV(A) यदि�  +  b = 90° Þ &  b  पूरूक  हैै     13 280 - 281
TYPE-IV(B) यदि�  +  b = 90° Þ  & b  पूरूक  हैै 04 281 - 281
TYPE-V(A)  त्रि�कोोणमि�तीीय सर्ववसमि�कााएँँ (मूूल प्रश्न) 16 281 - 282
TYPE-V(B)  बीीजगणि�तीीय सूूत्र पर आधाारि�त 04 282 - 282

TYPE-V(C)  यदि� secq + tanq = K, तब 
 तो secq - tanq = 1/K, 02 282 - 282

TYPE-V(D)  द्वि�घाात समीीकरणोंं पर आधाारि�त 05 282 - 282
TYPE-V(E)  त्रि�कोोणमि�तीीय सर्ववसमि�कााएँँ (अग्रि�म स्तर केे प्रश्न) 07 282 - 282
TYPE-V(F)   बााहुबलीी कॉॉन्सेेप्ट 04 283 - 283
TYPE-V(G)  कुुछ वि�शेेष अवधाारणाा पर आधाारि�त 05 283 - 283

TYPE-VI
 asinq + bcosq = x, 
 acosq – bsinq = y, तब
 a² + b² = x² + y²

03 283 - 283

TYPE-VII  माान रखनेे कीी अवधाारणाा पर आधाारि�त 06 283 - 283
TYPE-VIII  वि�वि�ध प्रश्न 14 283 - 284
TYPE-IX(A)  2A और 3B केे त्रि�कोोणमि�तीीय फलन 07 284 - 284

TYPE-IX(B)
 त्रि�कोोणमि�तीीय अनुुपाातोंं केे कोोणोंं काा योोग और  
 अंंतर पर आधाारि�त 13 284 - 285

TYPE-IX(C)  योोग याा अंंतर काा गुुणनफल मेंं परि�वर्ततन 05 285 - 285
TYPE-IX(D)  गुणुनफल काा योोग याा अंंतर मंें परि�वर्ततन 04 285 - 285

TYPE-IX(E)  त्रि�कोोणमि�तीीय फलनों  ंकाा अधि�कतम/न्यूनूतम  माान 03 285 - 285

 उत्तरमाालाा – 285 - 285
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 286 - 296

 कुुल प्रश्न 158



21.

ऊ
ँच

ाई
 औ

र 
दूर

ी
TYPE-I

इस अध्यााय कोो चि�त्रोंं केे आधाार पर वर्गीीकृृत कि�याा 
गयाा हैै, इसलि�ए प्रकाारोंं (Types) केे लि�ए वि�शेेष 
नााम नहींं  दि�ए गए हंैं । 

14 297 - 297

दि�न
50

TYPE-II 18 297 - 298
TYPE-III   06 298 - 299
TYPE-IV    12 299 - 299
TYPE-V   01 299 - 299

 उत्तरमाालाा – 300 - 300
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 300 - 308

 कुुल प्रश्न 51

22.

ज्या
ामि�

ति�

TYPE-I (A)  रेखेाा और कोोण 22 309 - 310

दि�न
51-56

TYPE-I (B)  त्रि�भुुज केे मूूलभूूत गुुण 16 310 - 311

TYPE-II  सर्वांं�गसमताा और समरूपताा 21 311 - 312
TYPE-III  त्रि�भुुजोंं केे प्रकाार  28 312 - 313
TYPE-IV  त्रि�भुुजोंं  केे केेन्द्र 16 313 - 314

TYPE-V (A)  चतुुर्भुु�ज 50 314 - 316

TYPE-V (B)  बहुभुुज 25 316 - 317

TYPE-VI  वृृत्त 41 317 - 319
TYPE-VII   वि�वि�ध प्रश्न 26 319 - 320

 उत्तरमाालाा – 321 - 321
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 322 - 338

कुुल प्रश्न 245

23.

नि�
र्देशांं

�क
 ज्या

ामि�
ति�

TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न 06 339 - 339

दि�न
57

TYPE-II  दूरूीी केे सूूत्र पर आधाारि�त 07 339 - 339

TYPE-III  मध्यबिं�दु ुसूूत्र पर आधाारि�त 02 339 - 339

TYPE-IV  सेेक्शन फाार्मूू�लाा पर आधाारि�त 04 339 - 339

TYPE-V  रेखेाा कीी प्रवणताा पर आधाारि�त 05 339 - 340

TYPE-VI  दोो रेखेााओं ंकाा प्रति�चे्छेद बिं�दु ुपर आधाारि�त 02 340 - 340

TYPE-VII  दोो रेखेााओं ंकेे बीीच केे कोोण पर आधाारि�त  02 340 - 340

TYPE-VIII  कि�सीी रेखेाा कीी कि�सीी बिं�दु ुसेे दूरूीी पर  आधाारि�त 02 340 - 340

TYPE-IX  त्रि�भुुज पर आधाारि�त 11 340 - 340

TYPE-X  दर्पपण/प्रति�बिं�ब पर आधाारि�त 02 340 - 340

TYPE-XI  वृृत्त पर आधाारि�त 15 340 - 341

TYPE-XII  समीीकरणोंं काा नि�कााय पर आधाारि�त 07 341 - 341
 उत्तरमाालाा – 342 - 342
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 342 - 346

कुुल प्रश्न 65



24.

द्वि�
वि�

मी
ीय

 क्षे
ेत्रमि�


ति�

 
TYPE-I (A)  समबााहु त्रि�भुुज 08 347 - 347

दि�न
58-60

TYPE-I (B)  वि�षमबााहु त्रि�भुुज 05 347 - 347
TYPE-I (C)  समद्वि�बााहु त्रि�भुुज 02 347 - 347
TYPE-I (D)  समकोोण त्रि�भुुज 09 347 - 348
TYPE-II  वृृत्त 14 348 - 348
TYPE-III  वृृत्त केे त्रि�ज्यखंंड 03 348 - 349
TYPE-IV  चतुुर्भुु�ज 04 349 - 349
TYPE-V  आयत 38 349 - 351
TYPE-VI  वर्गग 30 351 - 352
TYPE-VII  समाानांं�तर चतुुर्भुु�ज 05 352 - 352
TYPE-VIII  समचतुुर्भुु�ज 11 352 - 353
TYPE-IX  समलंंब चतुुर्भुु�ज 05 353 - 353

 उत्तरमाालाा 354 - 354
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल 354 - 363

कुुल प्रश्न 134

25.

त्रि�
वि�

मी
ीय

  क्षे
ेत्रमि�


ति�

TYPE-I  घन 14 364 - 364

दि�न
61-64

TYPE-II  घनााभ 35 364 - 366
TYPE-III  बेेलन 28 366 - 367
TYPE-IV  खोोखलाा बेेलन 02 367 - 367
TYPE-V  शंंकु 14 367 - 368
TYPE-VI  छि�न्नक 07 368 - 368
TYPE-VII  गोोलाा 18 368 - 369
TYPE-VIII  खोोखलाा गोोलाा 04 369 - 369
TYPE-IX  अर्धधगोोलाा 05 369 - 369
TYPE-X  खोोखलाा अर्द्धधगोोलाा 05 369 - 370
TYPE-XI  पि�घलनेे और पुुनर्ररचनाा  कीी अवधाारणाा 18 370 - 370

TYPE-XII  खुुदााई और नि�काालीी गई मि�ट्टीी कीी अवधाारणाा 02 371 - 371

TYPE-XIII  एक पाात्र कोो दूसूरे ेआकाार केे पाात्र सेे भरनाा 03 371 - 371
TYPE-XIV  ऊंंचा ाई मेंं वृृद्धि� कीी अवधाारणाा 03 371 - 371
TYPE-XV  त्रि�वि�मीीय आकृृति�योंं काा संंयोोजन 10 371 - 372
TYPE-XVI  प्रि�ज्म 02 372 - 372
TYPE-XVII  पि�राामि�ड 05 372 – 372

 उत्तरमाालाा – 372 – 372
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 373 – 384

कुुल प्रश्न 175



26.

 सांं
�ख्यि�की


ी

TYPE-I  मााध्य 41 385 - 386

दि�न
65-67

TYPE-II  मााध्यि�काा 39 387 - 388

TYPE-III  बहुलक 36 388 - 390

TYPE-IV  पराास 02 390 - 390

TYPE-V  प्रसरण 04 390 - 390

TYPE-VI  माानक वि�चलन 06 390 - 390

TYPE-VII  वि�चरण गुुणांं�क 07 390 - 391

 उत्तरमाालाा – 391 - 391

 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 392 - 399
कुुल प्रश्न 135

27.

क्र
म

च
य

 औ
र 

संं
च

य

TYPE-I  क्रमचय सूूत्र 20 400 - 400

दि�न
68

TYPE-II  संंचय (संंयोोजन) सूूत्र 09 400 - 401

 उत्तरमाालाा – 401 - 401
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 402 - 403

कुुल प्रश्न 29

28.

प्राा
यि�कता




ा

TYPE-I  मूूलभूूत प्रश्न 04 404 - 404

दि�न
69

TYPE-II  सि�क्कोंं पर आधाारि�त प्रश्न 05 404 - 404

TYPE-III  पाासेे पर आधाारि�त प्रश्न 04 404 - 404
TYPE-IV  तााश केे पत्तोंं पर आधाारि�त प्रश्न 05 404 - 404
TYPE-V  गेंंद पर आधाारि�त प्रश्न 09 405 - 405
TYPE-VI  सेेट सि�द्धांं�त और वेेन आरेखे पर आधाारि�त 10 405 - 405

TYPE-VII  संंयोोगाानुुपाात (अनुुकूूल और प्रति�कूल) 02 405 - 405

TYPE-VIII  सप्रति�बन्ध प्रश्न 02 406 - 406
TYPE-IX  बॉॉय प्रमेेय 02 406 - 406
TYPE-X  वि�वि�ध प्रश्न 07 406 - 406

 उत्तरमाालाा – 406 - 406
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 407 - 409

कुुल प्रश्न 50

29.

आँ
ँकड़े

 
नि�

र्ववच
न

TYPE-I  दंंड ग्रााफ 18 410 - 412

दि�न
70

TYPE-II  साारणीीबद्ध आरेखे 32 412 - 414
TYPE-III  पााई चाार्टट  07 415 - 416
TYPE-IV  रेखेाा आरेखे 13 416 - 417

 उत्तरमाालाा – 418 - 418
 वि�स्तृृत व्यााख्याा सहि�त हल – 418 - 420

 कुुल प्रश्न 70

         कुुल योोग 3482



क्रम  संंख्याा अध्यााय  प्रश्नोंं कीी  संंख्याा पृृष्ठ  संंख्याा

01 प्रति�शतताा 20 421 - 423 
02 लााभ और हाानि� 20 424 - 426 

03 बट्टाा (छूूट) 20 427 - 430 

04 सााधाारण ब्यााज 20 431 - 433 

05 चक्रवृृद्धि� ब्यााज 20 434 - 437 

06 अनुुपाात और समाानुुपाात 20 438 - 440 

07 आयुु 15 441 - 443 

08 सााझेेदाारीी 20 444 - 446

09 मि�श्रण और एलि�गेेशन 20 447 - 449 

10 औसत 20 450 - 452 

11 समय और काार्यय 20 453 - 456 

12 नल और टंंकीी 20 457 - 459 

13 समय और दूरूीी 20 460 - 462 
14 रेलेगााड़ीी 20 463 - 465 
15 नााव और धााराा 20 466 - 468 
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1Selected gaS Selection fnyk,axs Aditya Ranjan (Excise Inspector)

izfr'krrk

TYPE-I

1. 1 ds 30» ds 25» dk 45» fdruk gksrk gSA
RRB Technician G-III 26/12/2024 (Shift-02)

(a) 0.03375 (b) 3.375

(c) 33.75 (d) 0.3375

2. 40 dk 80»] 25 ds 
4

5
 ls fdruk vf/d gS\

RRB ALP TIER-I 29/11/2024 (Shift-01)

(a) 12 (b) 6

(c) 9 (d) 4

3. 60 dk 50»] 40 ds 30» ls fdruk vf/d gS\
RRB ALP TIER-I 29/11/2024 (Shift-02)

(a) 15 (b) 18

(c) 20 (d) 13

4.
3

20
,

12

25
 dk fdruk çfr'kr gS\

RRB Technician G-III 24/12/2024 (Shift-03)

(a) 31.25% (b) 35.50%

(c) 40.50% (d) 42.75%

5. 7-98 dks 1-9 ds izfr'kr dss :i esa O;Dr dhft,A
NTPC CBT-I 28/12/2020 (Shift-01)

(a) 420% (b) 7%

(c) 4.2% (d) 42%

6. 0.002, 0.12 dk fdruk izfr'kr gS\
NTPC CBT-I 28/12/2020 (Shift-01)

(a) 6% (b)
5

3
%

(c)
3

5
% (d) 5%

7. izfr'kr ds :i esa 
2

5
D;k gS\

NTPC CBT-I 28/12/2020 (Shift-01)

(a) 40% (b) 50%

(c) 75% (d) 20%

8. 75 lseh 3 ehVj dk fdruk izfr'kr gS\
RPF Constable 31/03/2019 (Shift-01)

(a) 20% (b) 24%

(c) 22% (d) 25%

9. 7-2 fdxzk dk fdruk izfr'kr 18 xzke gS\
NTPC CBT-I 09/03/2021 (Shift-01)

(a) 0.30% (b) 0.75%

(c) 0.50% (d) 0.25%

10. ,d fnu dk fdruk izfr'kr 3 ?kaVs gSa\
NTPC CBT-I 05/03/2021 (Shift-02)

(a) 10
1

2
% (b) 12

1

2
%

(c) 16
1

2
% (d) 14

1

2
%

11. 1 fnu dk fdruk izfr'kr 18 feuV gS\
RRB ALP & TECH 31/08/2018 (Shift-02)

(a) 1.25% (b) 12.5%

(c) 7.5% (d) 1.8%

12. 1 ?kaVs dk 1 feuV 12 lsdsM+ fdruk gksrk gS\
NTPC SI 06/01/2019 (Shift-02)

(a) 2% (b) 12%

(c) 11% (d) 1.2%

13. 90 ds 50» dk 80» fdruk gksxk\
RRB ALP & TECH 23/01/2019 (Shift-03)

(a) 36 (b) 30

(c) 34 (d) 32

14. ;fn x dk 35»] 140 gS] rks x dk eku
Kkr dhft,A

NTPC CBT-I 05/01/2021 (Shift-02)

(a) 300 (b) 335

(c) 400 (d) 450

15. 60 dk 15» -------- ds 45» ds cjkcj gS&
RRB ALP & TECH 17/08/2018 (Shift-01)

(a) 40 (b) 180

(c) 20 (d) 30

16. fdlh la[;k dk 20»] 530 ds 20» ls
180 vf/d gSA la[;k Kkr dhft,A

RPF SI 02/12/2024 (Shift-02)

(a) 1480 (b) 1430

(c) 1280 (d) 1530

17. ,d jkf'k ds 85» ds 50» dk 30»] 51
ds cjkcj gSA jkf'k Kkr dhft,A

NTPC CBT-I 01/03/2021 (Shift-02)

(a) 350 (b) 400

(c) 250 (d) 300

18. ,d jkf'k ds 32» ds 40» dk 60»] 432
#i;s gSA jkf'k (#i;s esa) D;k gS\

NTPC CBT-I 02/02/2021 (Shift-01)

(a) 5,525 (b) 5,605

(c) 5,625 (d) 5,555

19. fdlh la[;k ds 66-67» ds 60» ds 80»
dk 25»] 4617 gSA ml la[;k dk 40» Kkr
dhft,A

RPF Constable 17/01/2019 (Shift-02)

(a) 23085 (b) 25085

(c) 24085 (d) 26085

20. ;fn A, B dk 120% gS] rks (A + B) dk
fdruk izfr'kr B gS\

NTPC CBT-I 02/03/2021 (Shift-02)

(a) 40
5

11
% (b) 5

4

11
%

(c) 45
5

11
% (d) 4

5

11
%

21. ;fn (a – b) dk 40%, (a + b) ds 20%

ds cjkcj gS] rks b, a dk fdruk izfr'kr gS\
NTPC CBT-I 01/03/2021 (Shift-01)

(a) 25% (b) 35%

(c)
100

%
3

(d) 28%

22. ;fn A dk 20%, B ds 25% ds cjkcj
gS] rks A dk 28%, B ds fdrus izfr'kr
ds cjkcj gS\

NTPC CBT-I 03/03/2021 (Shift-01)

(a) 35 (b) 30

(c) 53 (d) 25

23. ;fn y dk x%, z ds y% ds cjkcj gS] rks
fuEufyf[kr esa ls dkSu lk lR; gS\

NTPC CBT-I 13/01/2021 (Shift-01)

(a) x = 2z (b) x = z

(c) x = 3z (d) x = 4z

24. ;fn y dk x%, 2000 gS vkSj z dk y%,

4000 gS] rks x vkSj z ds chp lacaèk gksxk&
NTPC CBT-I 12/02/2021 (Shift-01)

(a) 2z = 7x (b) 6z – 2 = 2x

(c) 6z = 
2

x
(d) z = 2x

25. ,d 'kgj dh tula[;k 70]000 FkhA blesa
8» dh of̀¼ gqbZA vc tula[;k D;k gS\
(a) 76,000 (b) 76,500

(c) 76,600 (d) 75,600

26. la[;k A] la[;k B dk vkB xquk gSA la[;k
B la[;k A ls fdrus çfr'kr de gS\

NTPC CBT-II 15/06/2022 (Shift-02)

(a) 87.5% (b) 20%

(c) 80% (d) 12.5%

27. fuEu rkfydk ijh{kk esa Hkkx yus okys Nk=kksa
ds ifj.kke fn•krh gSA mÙkh.kZ Nk=kksa dk
çfr'kr D;k gS\

150

100

ifj.kke  Nk=kksa dk la[;k
mÙkh.kZ
vuqÙkh.Z k

Group-D 04/10/2018 (Shift-02)

(a) 40% (b) 60%

(c) 50% (d) 30%

28. 40 cPpksa ds ,d losZ{k.k ls irk pyk fd
25» cPpksa dks iqQVckWy [ksyuk ilan FkkA fdrus
cPpksa dks iqQVckWy [ksyuk ilan ugha Fkk\

NTPC CBT-I 30/01/2021 (Shift-02)

(a) 38 (b) 30

(c) 35 (d) 26

01 izfr'krrk



2Selected gaS Selection fnyk,axs Aditya Ranjan (Excise Inspector)

izfr'krrk
29. ,d fo|ky; esa fdlh ijh{kk esa 60» Nk=k

liQy gq,A ;fn vliQy gksus okys Nk=kksa
dh la[;k 240 gS rks liQy gksus okys Nk=kksa
dh la[;k ______ gksxhA

NTPC CBT-I 04/01/2021 (Shift-01)

(a) 240 (b) 360

(c) 410 (d) 600

30. 60 Nk=kksa dh ,d d{kk esa 60» yM+ds gSaA
;fn 25» yM+fd;ka lkbfdy ls Ldwy vkrh
gSa] rks mu yM+fd;ksa dh la[;k Kkr dhft,
tks lkbfdy ls Ldwy ugha vkrh gSa\

NTPC CBT-I 18/01/2017 (Shift-02)

(a) 18 (b) 24

(c) 38 (d) 27

31. ,d Vhe 45 [ksy thrrh gS] tks [ksys x,
[ksyksa dk 60» FkkA Vhe us fdrus [ksy [ksys\

NTPC CBT-I 28/04/2016 (Shift-03)

(a) 50 [ksy (b) 75 [ksy

(c) 60 [ksy (d) 65 [ksy

32. fiNys o"kZ ds fy, ,d O;fÙkQ dk LokLF;
chek çhfe;e 1440 #i;s FkkA ;fn mlus
bl o"kZ 1512 #i;s dk Hkqxrku fd;k] rks
mlds LokLF; chek çhfe;e esa fdrus
çfr'kr dh of̀¼ gqbZ\

NTPC CBT-I 11/02/2021 (Shift-02)

(a) 5% (b) 4%

(c) 3% (d) 6%

33. lkseukFk dh okf"kZd vk; 2400000 #i;s gSA
og gj eghus vius okgu ds fy, 40]000 #i;s
EMI Hkqxrku djrs gSaA mldh ekfld vk; dk
fdruk çfr'kr EMI ij •pZ fd;k tkrk gS\

Group-D 15/11/2018 (Shift-01)

(a) 20 (b) 15

(c) 10 (d) 24

34. ;fn x dk 75» 1500 ds 15» ls 15
de gS] rks x dk eku D;k gksxkA
RRB Technician G-III 20/12/2024 (Shift-03)

(a) 280 (b) 150

(c) 300 (d) 120

35. fdlh la[;k dk 35» izkIr djus ds fy,]
la[;k dks xq.kk djuk pkfg,A

(a)
7

20
(b) 3.5

(c)
7

20
(d)

5

20

36. ,d la[;k dks 50» c<+kus ij] 3630 çkIr
gksrk gSA ;g la[;k _____ gS

RPF SI 03/12/2024 (Shift-01)

(a) 7260 (b) 4840

(c) 1210 (d) 2420

37. ,d la[;k Lo;a dss 25» ls 60 vfèkd
gSA la[;k Kkr dhft,A

NTPC CBT-I 20/01/2021 (Shift-02)

(a) 45 (b) 75

(c) 80 (d) 65

38. ml la[;k dk 40» D;k gksxk ftldk 200»
90 gS\
(a) 18 (b) 45

(c) 16 (d) 36

39. ;fn 120 fdlh la[;k dk 20» gS] rks ml
la[;k dk 120» gksxk&
(a) 20 (b) 120

(c) 360 (d) 720

40. ,d la[;k dks 50» c<+kus ij og 2850
gks tkrh gSA og la[;k gS\

RRB JE 18/12/2024 (Shift-01)

(a) 950 (b) 3800

(c) 5700 (d) 1900

41. la[;k 5650 esa 15» dh of̀¼ djus ij
;g c<+dj _____ gks tk;sxh \

Group D 29/09/2022 (Shift-01)

(a) 6795.50 (b) 6997.25

(c) 6435.00 (d) 6497.50

42. ;fn 300 esa 2-5» dh deh dh tkrh gS]
rks mÙkj gSA
(a) 292.5 (b) 296.5

(c) 297.5 (d) 295

43. tc fdlh la[;k esa 
1

47 %
2

 dh of̀¼

gksrh gS] rks ifj.kke 590 gksrk gSA la[;k
Kkr dhft,A

Group D 09/09/2022 (Shift-03)

(a) 700 (b) 500

(c) 600 (d) 400

44. ,d la[;k tc 
1

22 %
2

 ?kVrh gS rks la[;k

217 gks tkrh gSA la[;k Kkr dhft,A
NTPC CBT-I 29/12/2020 (Shift-02)

(a) 280 (b) 212

(c) 315 (d) 420

45. ,d deZpkjh ds osru esa 30» dh of̀¼
dh xbZ] ftlls mldk osru 910 #i;s gks
x;kA osru eas of̀¼ ls igys mldk osru
fdruk Fkk\

NTPC CBT-I 19/01/2017 (Shift-02)

(a) `1300 (b) `880

(c) `700 (d) `810

46. ,d la[;k esa 37» dh deh ls ;g 315
gks tkrh gSA bls fdrus çfr'kr c<+k;k tkuk
pkfg, rkfd ;g 800 gks tk,\

NTPC CBT-I 16/02/2021 (Shift-02)

(a) 63% (b) 60%

(c) 65% (d) 62%

47. tc fdlh la[;k ls 106 ?kVk;k tkrk gS]
rks og ?kVdj 47» jg tkrh gS] ml la[;k
dk 11-3» D;k gS\

NTPC CBT-I 15/03/2021 (Shift-01)

(a) 31 (b) 13

(c) 23 (d) 32

48. ;fn fdlh la[;k dk 30» ml la[;k ds
20» ls 12 vf/d gS] rks og la[;k D;k
gksxhA
RRB Technician G-III 24/12/2024 (Shift-01)

(a) 200 (b) 120

(c) 150 (d) 180

49. ;fn fdlh la[;k dk 85»] 24 esa tksM+k
tk,] rks ifj.kke ogh la[;k gksrh gSA mlh
la[;k dk 75» fdruk gksxkA
RRB Technician G-III 27/24/2024 (Shift-02)

(a) 90 (b) 160

(c) 120 (d) 150

50. ;fn fdlh la[;k ds 25» dks 66 esa tksM+k
tkrk gS] rks ifj.kkeLo:i leku la[;k çkIr
gksrh gSA ml leku la[;k dk 80» Kkr
dhft,A

RPF SI 13/12/2024 (Shift-01)

(a) 90.4 (b) 40.4

(c) 70.4 (d) 100.4

51. ;fn fdlh la[;k ds 25» dks 72 esa tksM+k
tkrk gS] rks ifj.kkeLo:i leku la[;k çkIr
gksrh gSA ml la[;k dk 70» Kkr dhft,A

RPF SI 12/12/2024 (Shift-03)

(a) 97.2 (b) 87.2

(c) 37.2 (d) 67.2

52. nks la[;kvksa dk ;ksx 2490 gSA ;fn ,d
la[;k dk 6-5» nwljh la[;k ds 8-5» ds
cjkcj gS] rks cM+h la[;k gS&
(a) 1079 (b) 1380

(c) 1411 (d) 1250

53. ,d la[;k dk 25» nwljh la[;k ds 30»
ls 700 vfèkd gSA la[;kvksa ds chp dk
varj 29 gSA la[;k,a Kkr dhft,A

NTPC CBT-I 28/12/2020 (Shift-01)

(a) 34 vkSj 5 (b) 39 vkSj 10

(c) 37 vkSj 8 (d) 40 vkSj 11

54. ,d la[;k ds 73» vkSj mlh la[;k ds
58»  ds chp dk varj 960 gSA ml la[;k
ds 22» dk eku D;k gksxk\
(a) 1408 (b) 1536

(c) 1324 (d) 123

55. ,d la[;k ds 48» vkSj 38» ds chp dk
varj 354 gSA ml la[;k dk 58» D;k gS\

NTPC CBT-I 31/01/2021 (Shift-02)

(a) 2034.6 (b) 1987.56

(c) 2052.4 (d) 2053.2

56. 36 fdyks ck:n esa] 27 fdyks ued] 5-4
fdyks pkjdksy vkSj lYiQj dh dqN ek=kk
mifLFkr gSA lYiQj dk izfr'kr Kkr dhft,\

Group-D 07/12/2018 (Shift-02)

(a) 15% (b) 10%

(c) 8% (d) 100%

57. 1 fdyks feJ /krq esa rkacs dh xq.koÙkk
D;k gS ;fn feJ /krq esa 32» rkack] 40»
tLrk vkSj 'ks"k fudy gS\

Group-D 18/09/2018 (Shift-02)

(a) 280 xzke (b) 240 xzke

(c) 400 xzke (d) 320 xzke



3Selected gaS Selection fnyk,axs Aditya Ranjan (Excise Inspector)

izfr'krrk
58. ,d feJ/krq esa 42» pkanh gSA ;fn feJ /krq

esa 147 xzke pkanh gSa] rks feJ /krq esa vU;
rRoksa dh ek=kk fdruh Fkh\

Group-D 22/09/2018 (Shift-02)

(a) 273 xzke (b) 350 xzke

(c) 203 xzke (d) 261 xzke

59. 2400 ds 12» esa D;k tksM+sa fd ;ksxiQy
5400 ds 18» ds cjkcj gks tk,\

NTPC CBT-I 28/12/2020 (Shift-01)

(a) 288 (b) 952

(c) 972 (d) 684

60. ;fn A dh vk;] B dh vk; ls 40»
de gS] rks A dh vk;] B dh vk; dk
fdruk çfr'kr gS\
RRB Technician G-III 29/12/2024 (Shift-03)

(a) 166.67% (b) 60%

(c) 40% (d) 75%

61. X dh vk;] Y dh vk; ls 60» vf/d
gS vkSj Y dh vk;] Z dh vk; ls 40»
vf/d gSA X dh vk;] Z dh vk; ls
fdrus çfr'kr vf/d gS\

RRB ALP TIER-I 26/11/2024 (Shift-03)

(a) 234% (b) 134%

(c) 224% (d) 124%

62. nks IyEcj] X vkSj Y] dks muds fu;ksDrk
}kjk dqy 660 #i;s çfr fnu Hkqxrku fd;k
tkrk gSA ;fn X dks Y dks nh xbZ jkf'k
dk 120» Hkqxrku fd;k tkrk gS] rks Y

dks çfr fnu fdrus #i;s feyrs gSa\
RRB ALP TIER-I 26/11/2024 (Shift-03)

(a) `200 (b) `300

(c) `250 (d) `350

63. ,d O;kikj esys esa igys fnu 84500 yksx
vk, vkSj pkSFks fnu ;g la[;k ?kVdj 16900
gks xbZA rks pkSFks fnu fdrus çfr'kr yksx
?kV x,\

NTPC CBT-I 30/12/2020 (Shift-01)

(a) 20% (b) 80%

(c) 75% (d) 0%

64. ;fn fdlh xk¡o dh tula[;k 5 o"kZ esa
175000 ls c<+dj 262500 gks tkrh gS]
rks tula[;k esa çfro"kZ gksus okyh vkSlr
çfr'kr of̀¼ Kkr dhft,A

NTPC CBT-I 13/01/2021 (Shift-02)

(a) 15% (b) 12%

(c) 10% (d) 9%

65. ,d cSad vjfoUn dks 2]38]75]697 #i;s
dk ½.k nsus ds fy, rS;kj gks tkrk gS tks
mlds O;olk; dks 'kq: djus ds fy, 17»
de gSA rks mls vkSj fdrus ½.k dh
vko';drk gS\

NTPC CBT-I 03/04/2016 (Shift-02)

(a) `4890203 (b) `4375303

(c) `5700108 (d) `5125533

66. ,d O;fÙkQ dks o"kZ 2007 ds vius okf"kZd
osru ds :i esa 8]80]000 #i;s çkIr gq,
tks 2006 ds mlds okf"kZd osru ls 10»
vf/d FkkA o"kZ 2006 esa mldk okf"kZd
osru Fkk\
(a) `4,80,000 (b) `8,00,000

(c) `4,00,000 (d) `8,40,000

67. ;fn dqekj us dPps eky dh [kjhn esa 35000
:i;s] e'khujh [kjhnus esa 40000 :i;s [kpZ
fd, vkSj dqy dk 20» mlds ikl gSa] rks
dqy jkf'k Kkr dhft,A

RPF Constable 31/03/2019 (Shift-02)

(a) `90000 (b) `93750

(c) `85750 (d) `80000

68. enu ds ekfld osru esa 60 #i;s dh of̀¼
djus ij ;g dey ds ekfld osru dk
50» gks tkrk gSA enu dk orZeku ekfld
osru fdruk gS\
(a) MsVk viz;kZIr (b) `180

(c) `240 (d) `300

69. la[;k 72 dks nks Hkkxks a esa bl çdkj
foHkkftr fd;k x;k gS fd ,d Hkkx dk
20» nwljs Hkkx ds 25» ds cjkcj gSA nksuksa
Hkkx Kkr dhft,A
(a) 40, 32 (b) 50, 22

(c) 48, 24 (d) 60, 12

70. nks la[;k,¡ Øe'k% ,d rhljh la[;k ls
30» vkSj 37» de gSaA nwljh la[;k] igyh
la[;k dk fdrus çfr'kr gS\
RRB Technician G-III 30/12/2024 (Shift-03)

(a) 10% (b) 80%

(c) 90% (d) 20%

71. nks la[;k,¡ Øe'k% ,d rhljh la[;k ls
20» vkSj 25» vf/d gSaA igyh la[;k]
nwljh la[;k dk fdruk çfr'kr gS\
RRB Technician G-III 28/12/2024 (Shift-03)

(a) 80% (b) 125%

(c) 96% (d) 85%

72. nks la[;k,a A vkSj B ,d rhljh la[;k
C ls Øe'k% 15» vkSj 32» de gSA la[;k
B, la[;k A ls fdrus çfr'kr de gS\

NTPC CBT-I 09/01/2021 (Shift-02)

(a) 68 (b) 20

(c) 80 (d) 32

73. igyh la[;k dk 12-5» nwljh la[;k ds 37-
5» ds cjkcj gSA ;fn igyh la[;k ls nwljh
la[;k ?kVk nh tk,] rks ifj.kke 1428 çkIr
gksrk gSA nksuksa la[;kvksa dk ;ksx Kkr dhft,A

NTPC CBT-II 13/06/2022 (Shift-02)

(a) 2856 (b) 2846

(c) 2936 (d) 2716

74. ,d daiuh dh dqy vk; o"kZ 1 ls o"kZ 2 esa
30 yk• #i;s ls c<+dj 50 yk• #i;s gks
xbZA rhljs o"kZ ds var esa] daiuh us 60 yk•
#i;s dek,A rhljs o"kZ ds var esa muds çkjafHkd
o"kZ ls vk; esa çfr'kr òf¼ fdruh gS\

Group-D 27/11/2018 (Shift-01)

(a) 30 (b) 50

(c) 100 (d) 200

75. ,d NksVs iSekus ds lkcqu O;olk; esa fuEufyf•r
•pZs gksrs gSa& foi.ku ij 10»] deZpkfj;ksa ds
osru ij 65» vkSj dPps eky ij 25» gSA
;fn O;olk; 65]000 #i;s dk dqy osru nsrk
gS rks mldk foi.ku O;; D;k gS\

NTPC CBT-I 28/12/2020 (Shift-01)

(a) `10,000 (b) `25,000

(c) `20,000 (d) `40,000

76. vuhrk ,d iQS'ku cqVhd pykrh gSA mlds
•pZ fuEufyf•r enksa esa gSa& 30» •jhn]
40» Hkqxrku nthZ vkSj 30» fctyh vkSj
fdjk, esaA ;fn mldk dqy •pZ 50]000
#i;s çfr ekg gS] rks mlus nthZ dks Hkqxrku
ij fdruk •pZ fd;k\

Group-D 19/09/2018 (Shift-03)

(a) `20,000 (b) `21,000

(c) `19,000 (d) `18,000

77. ,d NksVs O;olk; esa fuEufyf•r •pZ 'kkfey
gSa& •jhn (25»)] LVkiQ osru (25»)]
j•j•ko (50»)] ;fn daiuh osru ij
2]00]000 #i;s •pZ djrh gS] rks j•j•ko
ij mldk •pZ D;k gS\

Group-D 28/12/2020 (Shift-01)

(a) 2,50,000 (b) 2,00,000

(c) 3,00,000 (d) 4,00,000

78. ,d LiksVZ 'kk s:e esa vyx&vyx xse
,Dlsljht gSaA fLofeax ,Dlsljht dh 50»]
vkmVMksj xse ,Dlsljht dh 40» vkSj
buMksj xse ,Dlsljht dh 10» fcØh gksrh
gSA ;fn fdlh fo'ks"k eghus dh nqdku 10000
#i;s dh rSjkdh iks'kkd csprk gS] rks
vkmVMksj •sy ds lkeku dh fcØh dk
vuqekfur vkadM+k D;k gS\

Group-D 26/09/2018 (Shift-03)

(a) `8000 (b) `5000

(c) `3000 (d) `4000

79. ijh{kk esa ikl gksus ds fy,] ,d Nk=k dks
vf/dre dqy vadksa esa ls 975 vad çkIr
djus dh vko';drk gksrh gSA fç;k us 870
vad çkIr fd, vkSj mls 7» ls foiQy
?kksf"kr fd;k x;kA rks] ijh{kk esa ,d Nk=k dks
vf/dre dqy vad fdrus fey ldrs gSa\
RRB Technician G-III 20/12/2024 (Shift-03)

(a) 1000 (b) 1200

(c) 1500 (d) 1400

80. ,d ijh{kk esa ikl gksus ds fy,] ,d Nk=k
dks vf/dre dqy vadksa esa ls 780 vad
çkIr djus dh vko';drk gksrh gSA lksuy us
728 vad çkIr fd, vkSj mls 5» ls foiQy
?kksf"kr fd;k x;kA rks] ijh{kk esa ,d Nk=k dks
vf/dre dqy vad fdrus fey ldrs gSa\
RRB Technician G-III 20/12/2024 (Shift-02)

(a) 1140 (b) 1100

(c) 1000 (d) 1040



4Selected gaS Selection fnyk,axs Aditya Ranjan (Excise Inspector)

izfr'krrk
81. Y dks ijh{kk esa ikl gksus ds fy, 40»

vad çkIr djus gksaxsA mlus 20 vad çkIr
fd, vkSj 40 vadksa ls foiQy gks x;kA
ijh{kk ds dqy vad fdrus gSaA
RRB Technician G-III 27/12/2024 (Shift-01)

(a) 250 (b) 100

(c) 150 (d) 200

82. ,d mEehnokj dks ijh{kk ikl djus ds
fy, 55» vad çkIr djus gksaxsA ;fn mlus
120 vad çkIr fd, vkSj 78 vadksa ls
foiQy gks x;k] rks ijh{kk ds dqy vad
fdrus gSaA
RRB Technician G-III 23/12/2024 (Shift-02)

(a) 300 (b) 320

(c) 400 (d) 360

83. ,d ijh{kk esa] B us 60 vad çkIr fd,
tcfd A us 75 vad çkIr fd,A B ds
vad] A ds vadksa dk fdruk çfr'kr gSa\
RRB Technician G-III 28/12/2024 (Shift-01)

(a) 65% (b) 75%

(c) 80% (d) 60%

84. nks Nk=kksa us ,d ijh{kk nhA muesa ls ,d us
nwljs ls 9 vad vf/d çkIr fd, vkSj
mlds vad muds nksuksa vadksa ds ;ksx dk
56» FksA muds }kjk çkIr vad D;k FksA

RRB ALP TIER-I 28/11/2024 (Shift-2)

(a) 41 vkSj 32 (b) 43 vkSj 34

(c) 42 vkSj 33 (d) 39 vkSj 30

85. ,d ijh{k.k esa A }kjk çkIr vad B }kjk
çkIr vadksa ls 20» vf/d gSa] vkSj C us
A vkSj B }kjk çkIr dqy vadksa dk 85»
çkIr fd;k gSA A }kjk çkIr vad C }kjk
çkIr vadksa ls fdrus çfr'kr de gSa\
(n'keyo ds ,d LFkku rd lgh)

NTPC CBT-II 14/06/2022 (Shift-02)

(a) 35.8% (b) 34.6%

(c) 55.8% (d) 37.2%

86. ,d ijh{kk esa lquhrk us vfurk ds vad ds
90» vad çkIr fd;s] tcfd vfurk ds
vad fouhrk ds vadks ds 110» FksA ;fn
lquhrk us ijh{kk esa 198 vad çkIr fd;s rks
fouhrk us fdrus vad çkIr fd;s\

NTPC CBT-II 16/06/2022 (Shift-01)

(a) 220 (b) 180

(c) 200 (d) 242

87. lfpu xf.kr esa 70» vad vkSj foKku esa
60» vad çkIr djrk gSA eku yhft, fd
nksuksa fo"k;ksa ds iw.kkZad leku gSa] rks lfpu dks
nksuksa fo"k;ksa esa dqy fdrus çfr'kr vad çkIr
gq,\

NTPC CBT-I 23/01/2021 (Shift-01)

(a) 55% (b) 70%

(c) 65% (d) 60%

88. xf.kr esa] ,d Nk=k us nwljs l=k esa igys
l=k dh rqyuk esa 16» vf/d vad çkIr
fd,A ;fn mls nwljs l=k esa 87 vad feys]
rks igys l=k esa mlds vad D;k Fks\

NTPC CBT-I 25/01/2021 (Shift-01)

(a) 60 (b) 80

(c) 75 (d) 78

89. jfo vkSj jkts'k us ,e-Vsd dk;ZØe esa 'kkfey
gksus ds fy, ,d ços'k ijh{kk fy•hA jfo
us jkts'k ls 8 vad vf/d çkIr fd, vkSj
mlds vad muds vadksa ds ;ksx ds 52»
FksA jfo vkSj jkts'k us Øe'k% fdrus vad
çkIr fd, gSa\

NTPC CBT-I 11/03/2021 (Shift-01)

(a) 190, 98 (b) 108, 100

(c) 104, 96 (d) 100, 92

90. nks Nk=k ços'k ijh{kk ds fy, mifLFkr gq,A
muesa ls ,d us nwljs ls 15 vad vf/d
çkIr fd;s vkSj mlds vad muds vadksa ds
;ksx dk 80» gSaA muesa ls çR;sd }kjk çkIr
vad D;k gSa\

NTPC CBT-II 16/06/2022 (Shift-03)

(a) 6 vkSj 21 (b) 4 vkSj 19

(c) 8 vkSj 23 (d) 5 vkSj 20

91. jes'k }kjk çkIr dqy vadksa dk vuqekfur çfr'kr
Kkr dhft,] ftlus rhu ijh{kkvksa esa Øe'k%
100] 130 vkSj 150 vf/dre vadksa ds lkFk
50»] 60» vkSj 70» vad çkIr fd,A

NTPC CBT-I 12/03/2021 (Shift-02)

(a) 61.32 (b) 71.23

(c) 55.5 (d) 70.1

92. jkds'k us ,d ijh{kk esa 92» vad çkIr fd;s
vkSj fdj.k us mlh ijh{kk esa 96» vad çkIr
fd;sA ;fn ijh{kk 375 vadksa esa ls vk;ksftr
dh tkrh gS] rks jkds'k vkSj fdj.k nksuksa }kjk
çkIr vadksa dk ;ksx D;k gS\

NTPC CBT-II 17/06/2022 (Shift-01)

(a) 705 (b) 700

(c) 720 (d) 715

93. ,d d{kk esa 82» Nk=k mÙkh.kZ gq, vkSj muesa
ls 2» Nk=kksa dks iqu% ijh{kk dh Js.kh esa j•k
x;kA vuqÙkh.kZ gq, Nk=kksa dh la[;k 592 gSA
d{kk esa Nk=kksa dh dqy la[;k fdruh Fkh\

NTPC CBT-I 10/01/2021 (Shift-02)

(a) 2700 (b) 3700

(c) 3600 (d) 2000

94. ,d Nk=k us xyrh ls ,d la[;k dks 
5

2
ds

ctk; 
2

5
 ls xq.kk dj fn;kA x.kuk esa gqbZ

izfr'kr =k`fV Kkr djsaA
NTPC CBT-I 17/01/2021 (Shift-01)

(a) 74%

(b) 54%

(c) 24%

(d) 84%

95. ;fn ,d fHkUu 
y

x
, 

6

7
 gks tkrh gS tc

mlds va'k esa 12» dh of̀¼ gksrh gS vkSj
gj esa 2» dh deh gksrh gSA ewy fHkUu
Kkr dhft,A

Group-D 01/11/2018 (Shift-02)

(a)
4

3
(b)

3

4

(c)
1

2
(d)

1

5

96. ;fn fdlh fHkUu ds va'k esa 80» dh of̀¼
dh tkrh gS vkSj fHkUu ds gj esa 120»
dh of̀¼ dh tkrh gS] rks ifj.kkeh fHkUu
7

22
 gksrh gSA ewy fHkUu D;k gS\

NTPC CBT-I 16/02/2021 (Shift-01)

(a)
7

18
(b)

7

17

(c)
5

17
(d)

5

18

TYPE-II

97. ;fn A, B ls 
1

33 %
3

 vf/d dekrk

gS] rks B] A ls fdruk de dekrk gSA
RRB Technician G-III 23/12/2024 (Shift-02)

(a) 25% (b) 16
2

3
%

(c) 33
1

3
% (d) 50%

98. ;fn nw/ dh dher ikuh ls 15» vf/d
gS] rks ikuh dh dher nw/ ls yxHkx fdrus
çfr'kr de gS\
RRB Technician G-III 24/12/2024 (Shift-01)

(a) 5% (b) 7.5%

(c) 10.50% (d) 13.04%

99. A dh vk;] B dh vk; ls 20» de gSA
B dh vk;] A dh vk; ls fdrus çfr'kr
vf/d gS\

RRB ALP TIER-III 27/11/2024 (Shift-03)

(a) 20% (b) 17%

(c) 25% (d) 15%

100. deZpkjh la[;k esa deh ds dkj.k] ,d
iQSDVªh esa mRiknu 25» ?kV tkrk gSA ewy
mRiknu dks iqu% LFkkfir djus ds fy, dk;Z
?kaVksa dks fdrus çfr'kr c<+kuk pkfg,\
RRB Technician G-III 28/12/2024 (Shift-03)

(a) 43
6

7
% (b) 50%

(c) 25% (d) 33
1

3
%

101. pk; dh dher 20» c<+k nh tk,] rks ,d
x̀fg.kh dks pk; ij vius •pZ dks vifjofrZr
j•us ds fy, pk; dh •ir dks fdrus
çfr'kr de djuk pkfg,\
RRB Technician G-III 26/12/2024 (Shift-03)
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izfr'krrk

(a) 25% (b) 33
1

3
%

(c) 16
2

3
% (d) 20%

102. ;fn phuh dh dher 20» ?kV tkrh gS] rks
xf̀g.kh dks viuh phuh dh •ir dks fdrus
çfr'kr c<+kuk pkfg, rkfd mldh phuh
ij •pZ vifjofrZr jgs\
RRB Technician G-III 29/12/2024 (Shift-03)

(a) 33
1

3
% (b) 16

2

3
%

(c) 25% (d) 20%

103. ,d fuf'pr nwjh dks r; djus esa yxus
okys le; dks 20» de djus ds fy,
,d eksVj pkyd dks viuh xfr esa fdrus
çfr'kr dh of̀¼ djuh pkfg,\

NTPC CBT-I 28/12/2020 (Shift-01)

(a) 20% (b) 30%

(c) 25% (d) 35%

104. phuh ds ewY; esa 30» dh of̀¼ gks tkrh
gSA lhrk dks phuh dh •ir fdrus çfr'kr
de dj nsuh pkfg, fd mlds O;; esa
dksbZ of̀¼ u gks\

RRB ALP & TECH 29/08/2018 (Shift-01)

(a)
1

23 %
13

(b)
1

22 %
13

(c) 23% (d) 22%

105. ;fn Ípk dh vk;] ehuk dh vk; ls
1

9 %
11

 vfèkd gS] rks ehuk dh vk; Ípk

dh vk; ls fdruh de gS\
NTPC CBT-I 12/01/2021 (Shift-02)

(a)
3

8 %
12

(b)
10

7 %
12

(c)
4

8 %
12

(d)
10

8 %
12

106. ;fn lfpu dh vk; lksgu dh vk; ls
50

%
7

 vfèkd gS] rks lksgu dh vk; lfpu

dh vk; ls yxHkx fdruh de gS\
NTPC CBT-I 05/04/2021 (Shift-02)

(a) 5.67% (b) 8.67%

(c) 6.67% (d) 7.67%

TYPE-III 

107. ;fn ,d csyu dh f=kT;k 20» c<+k nh
tk, vkSj ÅapkbZ 30» ?kVk nh tk,] rks
csyu ds oØ i`"Bh; {ks=kiQy esa fdrus
çfr'kr dh deh vk,xh\
RRB Technician G-III 28/12/2024 (Shift-01)

(a) 20% (b) 16%

(c) 14% (d) 23%

108. ;fn csyu dh f=kT;k 30» c<+k nh tk,
vkSj ÅapkbZ 30» ?kVk nh tk,] rks csyu
dk oØ ì"Bh; {ks=kiQy fdrus çfr'kr ?kVsxk\
RRB Technician G-III 29/12/2024 (Shift-02)

(a) 0% (b) 30%

(c) 60% (d) 9%

109. ;fn ,d xksys dh f=kT;k 50» c<+k nh
tk,] rks i`"Bh; {ks=kiQy esa fdruh çfr'kr
of̀¼ gksxhA

RRB ALP TIER-I 27/11/2024 (Shift-03)

(a) 125% (b) 95%

(c) 100% (d) 115%

110. LVs'ku ekLVj fu.kZ; djrk gS fd vk;rkdkj
fMftVy cksMZ dh yackbZ vkSj pkSM+kbZ Øe'k%
2» c<+k nh tk, vkSj 8» ?kVk nh tk,A rks
{ks=kiQy esa gqvk dqy ifjorZu Kkr dhft,A

RPF SI 06/01/2019 (Shift-03)

(a) 6.16% deh (b) 8.24% deh

(c) 7.16% o`f¼ (d) 5.24% o`f¼

111. ,d oxZ dh yackbZ vkSj pkSM+kbZ esa Øe'k%
30» vkSj 20» dh o`f¼ dh tkrh gSA
ifj.kkeh vk;r dk {ks=kiQy oxZ ds {ks=kiQy
ls fdruk vf/d gS&

NTPC CBT-I 28/01/2021 (Shift-02)

(a) 25% (b) 40%

(c) 56% (d) 50%

112. ,d oxZ dh 2 vklUu Hkqtkvksa dh yackbZ
esa 35» vkSj 25» dh of̀¼ dh tkrh gSA
ifj.kkeh vk;r dk {ks=kiQy oxZ ds {ks=kiQy
ls fdruk vf/d gS\

NTPC CBT-I 04/02/2021 (Shift-01)

(a) 69.75% (b) 70.75%

(c) 67.75% (d) 68.75%

113. ;fn ,d vk;r dh yackbZ vkSj pkSM+kbZ esa
Øe'k% $15» vkSj &10» dk ifjorZu fd;k
tkrk gSA rks vk;r ds {ks=kiQy esa » ifjorZu
D;k gksxk\

NTPC CBT-I 09/07/2016 (Shift-03)

(a) 2.5% (b) 3.0%

(c) 3.5% (d) 4.5%

114. ,d ?ku ds çR;sd fdukjs esa 50» dh
of̀¼ dh tkrh gSA blds i`"Bh; {ks=kiQy esa
çfr'kr of̀¼ Kkr dhft,A

NTPC CBT-I 25/01/2021 (Shift-01)

(a) 130% (b) 125%

(c) 120% (d) 100%

115. ,d oxZ dh Hkqtk ekius esa 2» vf/d
=kqfV gksrh gSA oxZ ds ifjdfyr {ks=kiQy esa
=kqfV dk çfr'kr gS&
(a) 2% (b) 2.02

(c) 4% (d) 4.04%

116. ,d oÙ̀k dh f=kT;k bruh c<+ tkrh gSa fd
mldh ifjf/ 5» c<+ tkrh gSA oÙ̀k dk
{ks=kiQy rc c<+ tkrk gS&
(a) 12.5% (b) 10.5%

(c) 10.25% (d) 9.25%

117. LVs'ku ekLVj us ,d vk;rkdkj fMftVy
cksMZ dh yackbZ 3» c<+kus vkSj pkSM+kbZ 3»
?kVkus dk fu.kZ; fy;kA cksMZ ds {ks=kiQy esa
gksus okyk dqy ifjorZu Kkr dhft,\

RPF SI 19/12/2018 (Shift-01)

(a) 0.06% deh (b) 0.09% o`f¼

(c) 0.04% deh (d) 0.09% deh

118. ;fn ,d xksys dk f=kT;k 20» c<+k fn;k
tk,] rks u;k vk;ru ewy vk;ru dk
fdruk gks tk,xkA
RRB Technician G-III 26/12/2024 (Shift-03)

(a) 172.8% (b) 20%

(c) 120% (d) 72.8%

119. ;fn xksys dh f=kT;k 10» ?kVk nh tk,] rks
xksys dk vk;ru fdrus çfr'kr ?kVsxk\
RRB Technician G-III 20/12/2024 (Shift-03)

(a) 25.6% (b) 32.5%

(c) 30.6% (d) 27.1%

120. ;fn ,d ?kukHk dh yEckbZ vkSj pkSM+kbZ esa
25% dh of̀¼ gks tkrh gS] rks vk;ru dks
leku j[kus osQ fy, maQpkbZ fdruh izfr'kr
de djuh pkfg,\

NTPC CBT-II 09/06/2022

(a) 25% (b) 44%

(c) 36% (d) 48%

TYPE- VI  

121. ,d oLrq ij dj 10» ?kVk fn;k x;k gS]
ysfdu mldh •ir 20» c<+k nh xbZ gSA
blls çkIr dj jktLo esa fdruh çfr'kr
of̀¼ gksxhA

RRB ALP TIER-I 26/11/2024 (Shift-02)

(a) 15% (b) 8%

(c) 20% (d) 10%

122. MsfoM dh osru igys 40» ?kVkbZ xbZ vkSj
fiQj 50» c<+kbZ xbZA mlus viuh çkjafHkd
osru ls fdruk çfr'kr •ks fn;k\
RRB Technician G-III 27/12/2024 (Shift-01)

(a) 14% (b) 10%

(c) 15% (d) 12%

123. ,d oLrq ij dj 20» ?kVk fn;k x;k gS
vkSj mldh •ir 15» c<+k nh xbZ gSA
dj jktLo ij bldk D;k çHkko iM+sxk\

RRB ALP TIER-I 25/11/2024 (Shift-02)

(a) 10% c<+ tkrk gS
(b) 8% ?kV tkrk gS
(c) 8% c<+ tkrk gS
(d) dksbZ ifjorZu ugh

124. ,d la[;k esa 40» dh o`f¼ dh tkrh gS
vkSj mlas ckn 40» dh deh dh tkrh gSA
la[;k esa 'kq¼ ifjorZu (çfr'kr esa) Kkr
dhft,A

NTPC CBT-I 28/12/2020 (Shift-01)

(a) 16% dh deh

(b) 16% dh of̀¼

(c) dksbZ ifjorZu ugha

(d) 32% dh deh
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